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--                    ١٠٢١٠٢   لنتائج ومناقشتهالنتائج ومناقشتها ا ا--الباب الرابع الباب الرابع 

 الباب الخامس
  ملخص البحث والتوصياتملخص البحث والتوصيات

  

:   الملخص باللغة العربيةالملخص باللغة العربية: أولاً أولاً 
مساهمة فعالة فѧي رفѧع الكفѧاءة      مساهمة فعالة فѧي رفѧع الكفѧاءة        –– آأحد مؤسسات التغيير الاجتماعي الريفي          آأحد مؤسسات التغيير الاجتماعي الريفي         ––يساهم الإرشاد الزراعي    يساهم الإرشاد الزراعي    

الإنتاجيѧѧة الزراعيѧѧة آمѧѧاً وآيفѧѧاً عѧѧن طريѧѧق نقѧѧل نتѧѧائج الأبحѧѧاث العلميѧѧة فѧѧى آافѧѧة المجѧѧالات الزراعيѧѧة ،        الإنتاجيѧѧة الزراعيѧѧة آمѧѧاً وآيفѧѧاً عѧѧن طريѧѧق نقѧѧل نتѧѧائج الأبحѧѧاث العلميѧѧة فѧѧى آافѧѧة المجѧѧالات الزراعيѧѧة ،        
ونشرها من خلال هيكل تنظيمѧي مѧن المهنيѧين والقѧادة المحليѧين ، بهѧدف خدمѧة الѧزراع وأسѧرهم وبيئѧتهم                         ونشرها من خلال هيكل تنظيمѧي مѧن المهنيѧين والقѧادة المحليѧين ، بهѧدف خدمѧة الѧزراع وأسѧرهم وبيئѧتهم                         

.   . باعتبارهم حجر الزاوية فى العملية الإنتاجية باعتبارهم حجر الزاوية فى العملية الإنتاجية 
    والقѧѧادة المحليѧѧين هѧѧم القاعѧѧدة الرئيسѧѧية التѧѧي يعتمѧѧد عليهѧѧا المرشѧѧد النѧѧاجح ، فѧѧى فاعليѧѧة تعليمѧѧه ، فهѧѧم          والقѧѧادة المحليѧѧين هѧѧم القاعѧѧدة الرئيسѧѧية التѧѧي يعتمѧѧد عليهѧѧا المرشѧѧد النѧѧاجح ، فѧѧى فاعليѧѧة تعليمѧѧه ، فهѧѧم      
المجموعة المنفѧذة الميدانيѧة للجهѧود الإرشѧادية الأآثѧر تѧأثيرا ، وتعبيѧراً عѧن سѧلوك المسترشѧدين ولقѧد قѧام                          المجموعة المنفѧذة الميدانيѧة للجهѧود الإرشѧادية الأآثѧر تѧأثيرا ، وتعبيѧراً عѧن سѧلوك المسترشѧدين ولقѧد قѧام                          

 الإرشѧاد الزراعѧي بمشѧروع اختيѧار      الإرشѧاد الزراعѧي بمشѧروع اختيѧار     معهد بحوث الإرشاد الزراعي والتنمية الريفية بالاشتراك مѧع أجهѧزة     معهد بحوث الإرشاد الزراعي والتنمية الريفية بالاشتراك مѧع أجهѧزة     
) روجرز(القادة باعتبارهم قادة رأي في المجالات الزراعية المختلفة ، وتم ذلك طبقاً للمقياس الذي اجراه                القادة باعتبارهم قادة رأي في المجالات الزراعية المختلفة ، وتم ذلك طبقاً للمقياس الذي اجراه                

لتحديد القادة عن طريѧق مقابلѧة الحاصѧلين مѧنهم علѧي أربعѧة اختبѧارات  فѧأآثر لاسѧتيفاء إدراآهѧم لأنفسѧهم                         لتحديد القادة عن طريѧق مقابلѧة الحاصѧلين مѧنهم علѧي أربعѧة اختبѧارات  فѧأآثر لاسѧتيفاء إدراآهѧم لأنفسѧهم                         
  . ياس التحديد الذاتي ياس التحديد الذاتي بأنهم قادة رأي ، وذلك عن طريق مقبأنهم قادة رأي ، وذلك عن طريق مق

(روجرز) 

 .
وبنѧѧاء علѧѧي هѧѧذا المقيѧѧاس تѧѧم اختيѧѧار هѧѧؤلاء القѧѧادة إلا أنѧѧه لѧѧم يѧѧتم التحقѧѧق مѧѧن مѧѧدي اسѧѧتيفائهم للخصѧѧائص    وبنѧѧاء علѧѧي هѧѧذا المقيѧѧاس تѧѧم اختيѧѧار هѧѧؤلاء القѧѧادة إلا أنѧѧه لѧѧم يѧѧتم التحقѧѧق مѧѧن مѧѧدي اسѧѧتيفائهم للخصѧѧائص    

لذلك آان هدف البحث الحѧالي التأآѧد مѧن اسѧتيفاء            لذلك آان هدف البحث الحѧالي التأآѧد مѧن اسѧتيفاء            . المؤثرة أو السمات التي تمكنهم من القدرة علي القيادة          المؤثرة أو السمات التي تمكنهم من القدرة علي القيادة          
قيѧѧادة الѧѧرأي فѧѧي المجѧѧالات المختلفѧѧة بمنطقѧѧة البحѧѧث قيѧѧادة الѧѧرأي فѧѧي المجѧѧالات المختلفѧѧة بمنطقѧѧة البحѧѧث هѧѧؤلاء القѧѧادة للخصѧѧائص والصѧѧفات التѧѧي تمكѧѧنهم مѧѧن هѧѧؤلاء القѧѧادة للخصѧѧائص والصѧѧفات التѧѧي تمكѧѧنهم مѧѧن 

ومعرفة مستويات هذه الخصائص لديهم ، وهل هناك فروق فيما بين شاملة قѧادة الѧرأي والمبحѧوثين وبѧين      ومعرفة مستويات هذه الخصائص لديهم ، وهل هناك فروق فيما بين شاملة قѧادة الѧرأي والمبحѧوثين وبѧين      
  عينة من الزراع التابعين فيما يتعلق بخصائصهم الشخصية والاجتماعية والاقتصادية عينة من الزراع التابعين فيما يتعلق بخصائصهم الشخصية والاجتماعية والاقتصادية 

 .

راعة المحسنة ؟ ، وهل هناك علاقة بين القادة مѧن حيѧث   راعة المحسنة ؟ ، وهل هناك علاقة بين القادة مѧن حيѧث   وما هي أدوراهم في نشر وتبني تكنولوجيات الز    وما هي أدوراهم في نشر وتبني تكنولوجيات الز    
مجمѧѧوع أدوارهѧѧم فѧѧي نشѧѧر وتبنѧѧي المسѧѧتحدثات الزراعيѧѧة ؟ ومѧѧا هѧѧي طبيعѧѧة العلاقѧѧة بѧѧين أدوار القѧѧادة           مجمѧѧوع أدوارهѧѧم فѧѧي نشѧѧر وتبنѧѧي المسѧѧتحدثات الزراعيѧѧة ؟ ومѧѧا هѧѧي طبيعѧѧة العلاقѧѧة بѧѧين أدوار القѧѧادة           

.  .والمجالات التي يؤدون فيها هذه الأدوار وبين صفاتهم وخصائصهم والمجالات التي يؤدون فيها هذه الأدوار وبين صفاتهم وخصائصهم 
.   . وعية عليها وعية عليها ومن هذه التساؤلات آانت مشكلة البحث الذي يسعي للإجابة الموضومن هذه التساؤلات آانت مشكلة البحث الذي يسعي للإجابة الموض

:   :  أهداف البحث  أهداف البحث 
تحديѧѧد الفѧѧروق فيمѧѧا بѧѧين قѧѧادة الѧѧرأي المبحѧѧوثين وبѧѧين الѧѧزراع مѧѧن حيѧѧث الصѧѧفات والخصѧѧائص   تحديѧѧد الفѧѧروق فيمѧѧا بѧѧين قѧѧادة الѧѧرأي المبحѧѧوثين وبѧѧين الѧѧزراع مѧѧن حيѧѧث الصѧѧفات والخصѧѧائص       :أولا:أولا

المهنѧѧة الإضѧѧافية ، والمكانѧѧة الذاتيѧѧة ، والديمقراطيѧѧة ، والقѧѧدرة الابتكاريѧѧة ،   المهنѧѧة الإضѧѧافية ، والمكانѧѧة الذاتيѧѧة ، والديمقراطيѧѧة ، والقѧѧدرة الابتكاريѧѧة ،   : الشخصѧѧية التاليѧѧة الشخصѧѧية التاليѧѧة 
مѧل ،             وإدراك جودة الخدمة الإرشادية ، والاستقلالية الذات      وإدراك جودة الخدمة الإرشادية ، والاستقلالية الذات       مѧل ،             ية ، والضبط الѧذاتي ، والتفѧاني  ية ، والضبط الѧذاتي ، والتفѧاني

ونѧѧة ،        ونѧѧة ،       والميѧѧل للخدمѧѧة العامѧѧة ، ودافعيѧѧه الإنجѧѧاز ، والقѧѧدرة الاتصѧѧالية ، وتقѧѧدير الѧѧذات ، والميѧѧل للخدمѧѧة العامѧѧة ، ودافعيѧѧه الإنجѧѧاز ، والقѧѧدرة الاتصѧѧالية ، وتقѧѧدير الѧѧذات ،
: وآذلك من حيث الصفات والخصائص الاجتماعيѧة التاليѧة   وآذلك من حيث الصفات والخصائص الاجتماعيѧة التاليѧة   . والقدرة الاقناعية ، والتنمية الذاتية  والقدرة الاقناعية ، والتنمية الذاتية  

والإسѧѧهام غيѧѧر الرسѧѧمي فѧѧي جهѧѧود التنميѧѧة بالقريѧѧة ،    والإسѧѧهام غيѧѧر الرسѧѧمي فѧѧي جهѧѧود التنميѧѧة بالقريѧѧة ،    الحالѧѧة التعليميѧѧة ، والمسѧѧتوي التعليمѧѧي ،   الحالѧѧة التعليميѧѧة ، والمسѧѧتوي التعليمѧѧي ،   
وعضوية المنظمات ، وعدد مرات التعرض لوسائل الاتصال الجماهيري ، والقدرة الاجتماعيѧة             وعضوية المنظمات ، وعدد مرات التعرض لوسائل الاتصال الجماهيري ، والقدرة الاجتماعيѧة             

: وأخيѧراً مѧن حيѧث الصѧفات والخصѧائص الاقتصѧادية التاليѧة        وأخيѧراً مѧن حيѧث الصѧفات والخصѧائص الاقتصѧادية التاليѧة        . ، والعلاقات مع القادة الرسميين   ، والعلاقات مع القادة الرسميين   
ة المنزرعѧة ، وإجمѧالي صѧافي الѧدخل عѧن            ة المنزرعѧة ، وإجمѧالي صѧافي الѧدخل عѧن            اجمالي الدخل السѧنوي الاضѧافي ، وإجمѧالي المسѧاح          اجمالي الدخل السѧنوي الاضѧافي ، وإجمѧالي المسѧاح          

  .المحاصيل الزراعية ، وحيازة الآلات الزراعية ، والحيازة الحيوانية المحاصيل الزراعية ، وحيازة الآلات الزراعية ، والحيازة الحيوانية 

 :
 فѧي العفѧي الع
١٠٣١٠٣ والمر والمر

 :  .

 :  .

.
تحديد الفروق فيما بين رتب أدوار قѧادة الѧرأي المѧؤداه فѧي نشѧر وتبنѧي التكنولوجيѧات الزراعيѧة            تحديد الفروق فيما بين رتب أدوار قѧادة الѧرأي المѧؤداه فѧي نشѧر وتبنѧي التكنولوجيѧات الزراعيѧة                ::ثانياً ثانياً 

تكѧѧر ، ومؤيѧѧد ، ومѧѧدافع ،   تكѧѧر ، ومؤيѧѧد ، ومѧѧدافع ،   ناقѧѧل ، ومستشѧѧار ، ومѧѧدرب ، ومب  ناقѧѧل ، ومستشѧѧار ، ومѧѧدرب ، ومب  : (المختلفѧѧة ، وهѧѧذه الأدوار هѧѧي   المختلفѧѧة ، وهѧѧذه الأدوار هѧѧي   
  ).وبسيط ، ومنظم ، ومقيِّم وبسيط ، ومنظم ، ومقيِّم 

) :
.(

  تحديѧѧѧѧѧѧѧѧѧد العلاقѧѧѧѧѧѧѧѧѧة بѧѧѧѧѧѧѧѧѧين مجمѧѧѧѧѧѧѧѧѧوع أدوار القѧѧѧѧѧѧѧѧѧادة المѧѧѧѧѧѧѧѧѧؤداة فѧѧѧѧѧѧѧѧѧي النشѧѧѧѧѧѧѧѧѧر والتبنѧѧѧѧѧѧѧѧѧي        تحديѧѧѧѧѧѧѧѧѧد العلاقѧѧѧѧѧѧѧѧѧة بѧѧѧѧѧѧѧѧѧين مجمѧѧѧѧѧѧѧѧѧوع أدوار القѧѧѧѧѧѧѧѧѧادة المѧѧѧѧѧѧѧѧѧؤداة فѧѧѧѧѧѧѧѧѧي النشѧѧѧѧѧѧѧѧѧر والتبنѧѧѧѧѧѧѧѧѧي             : :ثالثاًثالثاً
.  .وبين المتغيرات المستقلة المدروسة وبين المتغيرات المستقلة المدروسة 

  تحديد العلاقة بين إجمالي عدد المجالات الزراعية التي يؤدي فيها القادة أدوارهم وبѧين تغيѧرات               تحديد العلاقة بين إجمالي عدد المجالات الزراعية التي يؤدي فيها القادة أدوارهم وبѧين تغيѧرات                    : :رابعاًرابعاً
البطѧاطس ،   البطѧاطس ،   (وهذه المجالات الزراعية آانت إنتѧاج محاصѧيل         وهذه المجالات الزراعية آانت إنتѧاج محاصѧيل         . الخصائص والصفات المدروسة    الخصائص والصفات المدروسة    

البرقѧѧوش ، العنѧѧب ، الѧѧذرة الشѧѧامية ، الشѧѧعير ، فѧѧول الصѧѧويا ، الفѧѧول البلѧѧدي ، قصѧѧب السѧѧكر ،    البرقѧѧوش ، العنѧѧب ، الѧѧذرة الشѧѧامية ، الشѧѧعير ، فѧѧول الصѧѧويا ، الفѧѧول البلѧѧدي ، قصѧѧب السѧѧكر ،    
)  .



  
  

                    --  لنتائج ومناقشتهالنتائج ومناقشتها ا ا--الباب الرابع الباب الرابع 

  بنجѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧر السѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧكر ، الطمѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧاطم ، الخضѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧر ، القمѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧح ، الاعѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧلاف ،      بنجѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧر السѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧكر ، الطمѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧاطم ، الخضѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧر ، القمѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧح ، الاعѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧلاف ،      
) .  ) .بالإضافة إلي تربية الماشية بالإضافة إلي تربية الماشية 

:  :البحثية البحثية  الإجراءات  الإجراءات 
 أجريت هذه الدراسة داخل نسق اجتماعي محلي محدود هي منشية أبѧو عزيѧز مرآѧز بنѧي مѧزار                      أجريت هذه الدراسة داخل نسق اجتماعي محلي محدود هي منشية أبѧو عزيѧز مرآѧز بنѧي مѧزار                     
بمحافظة المنيا ، وهي دراسة آشفية لما قام به معهد بحوث الإرشѧاد الزراعѧي فѧي اطѧار مشѧروع أختيѧار                       بمحافظة المنيا ، وهي دراسة آشفية لما قام به معهد بحوث الإرشѧاد الزراعѧي فѧي اطѧار مشѧروع أختيѧار                       

رة لمنطقة البحѧث  رة لمنطقة البحѧث   بمنطقة عمل المرآز الارشادي الزراعي الذي يخدم خمسة قري مجاو        بمنطقة عمل المرآز الارشادي الزراعي الذي يخدم خمسة قري مجاو       الإرشاديينالقادة  القادة  
وقد تشكلت الدراسة علي شاملة قادة الرأي بالمنطقة والѧذين تѧم اختيѧارهم سѧلفاً باعتبѧارهم قѧادة رأي فѧي                       وقد تشكلت الدراسة علي شاملة قادة الرأي بالمنطقة والѧذين تѧم اختيѧارهم سѧلفاً باعتبѧارهم قѧادة رأي فѧي                       . 

مѧن  مѧن  % ٢٥المجالات الزراعيѧة المختلفѧة وبلѧغ عѧددهم خمسѧون قائѧد راي وآѧذلك عينѧة مѧن الѧزراع بواقѧع             المجالات الزراعيѧة المختلفѧة وبلѧغ عѧددهم خمسѧون قائѧد راي وآѧذلك عينѧة مѧن الѧزراع بواقѧع             
دة الѧرأي والوفيѧات والسѧيدات مѧن سѧجل           دة الѧرأي والوفيѧات والسѧيدات مѧن سѧجل           شاملة الزراع وبلغ عѧدد العينѧة خمسѧون مزارعѧا بعѧد اسѧتبعاد قѧا                شاملة الزراع وبلغ عѧدد العينѧة خمسѧون مزارعѧا بعѧد اسѧتبعاد قѧا                

حيѧѧازات الجمعيѧѧة فكانѧѧت العينѧѧة طبقيѧѧة أي فѧѧي آѧѧل المحاصѧѧيل الزراعيѧѧة حسѧѧب نسѧѧب توزيѧѧع المحاصѧѧيل    حيѧѧازات الجمعيѧѧة فكانѧѧت العينѧѧة طبقيѧѧة أي فѧѧي آѧѧل المحاصѧѧيل الزراعيѧѧة حسѧѧب نسѧѧب توزيѧѧع المحاصѧѧيل    
تѧم  تѧم  ، ، وتم جمع البيانات من خلال استمارة استبيان بالمقابلة الشخصѧية لكѧل مѧن القѧادة والتѧابعين                وتم جمع البيانات من خلال استمارة استبيان بالمقابلة الشخصѧية لكѧل مѧن القѧادة والتѧابعين                . بالمنطقة  بالمنطقة  

س لمتغيرات الدراسة وذلك بعد عرضها علي عدد من السѧادة           س لمتغيرات الدراسة وذلك بعد عرضها علي عدد من السѧادة           تصميم الاستمارة لتحتوي علي أسئلة ومقايي     تصميم الاستمارة لتحتوي علي أسئلة ومقايي     
وتѧم التأآѧد مѧن صѧدقها الظѧاهري          وتѧم التأآѧد مѧن صѧدقها الظѧاهري          ، ، رؤساء البحوث بمحطة بحوث سدس ومعهد بحوث الإرشاد الزراعي          رؤساء البحوث بمحطة بحوث سدس ومعهد بحوث الإرشاد الزراعي          

 تغطي ما هو مستهدف منها من معان وتم مقابلة القѧادة والتѧابعين آѧل علѧي حѧده بѧالمرآز الإرشѧادي                         تغطي ما هو مستهدف منها من معان وتم مقابلة القѧادة والتѧابعين آѧل علѧي حѧده بѧالمرآز الإرشѧادي                        وإنها
ѧѧن ينѧѧرة مѧѧلال الفتѧѧة خѧѧبالمنطقѧѧن ينѧѧرة مѧѧلال الفتѧѧة خѧѧو بالمنطقѧѧي يونيѧѧو اير حتѧѧي يونيѧѧة  ،  ، ٢٠٠٤اير حتѧѧائية التاليѧѧث الأدوات الإحصѧѧتخدم الباحѧѧد اسѧѧة وقѧѧائية التاليѧѧث الأدوات الإحصѧѧتخدم الباحѧѧد اسѧѧوق :

هѧذا بخѧلاف    هѧذا بخѧلاف    ، ، وتحليѧل التبѧاين المѧزدوج للرتѧب لفيريѧدمان           وتحليѧل التبѧاين المѧزدوج للرتѧب لفيريѧدمان           ، ، ومعامل الارتباط البسيط    ومعامل الارتباط البسيط    ، ، اختبار مربع آاى    اختبار مربع آاى    
هѧداف            . العرض والوصѧف بѧالتكرارات والنسѧب المئويѧة          العرض والوصѧف بѧالتكرارات والنسѧب المئويѧة           هѧداف            وذلѧك لاختبѧار الفѧروض الإحصѧائية وتحقي وذلѧك لاختبѧار الفѧروض الإحصѧائية وتحق

  .البحثية البحثية 

الإرشاديين
 .

٢٥ %

 .

وإنها
 : ٢٠٠٤

١٠٤١٠٤يѧق الأѧق الأ  .
.
:  : النتائج  النتائج 

:-  -:لقد توصلت الدراسة الي نتائج يمكن تلخيصها وعرض اهمها فيما يلي لقد توصلت الدراسة الي نتائج يمكن تلخيصها وعرض اهمها فيما يلي 
أن قѧѧادة الѧѧرأي بمنشѧѧية ابѧѧو عزيѧѧز يختلفѧѧون بفѧѧوارق معينѧѧة عѧѧن أقرنѧѧائهم مѧѧن الѧѧزراع مѧѧن حيѧѧث  أن قѧѧادة الѧѧرأي بمنشѧѧية ابѧѧو عزيѧѧز يختلفѧѧون بفѧѧوارق معينѧѧة عѧѧن أقرنѧѧائهم مѧѧن الѧѧزراع مѧѧن حيѧѧث    ) ١(

المكانѧѧة الذاتيѧѧة ، والديمقراطيѧѧة ، والميѧѧل للخدمѧѧة العامѧѧة ، والقѧѧدرة   المكانѧѧة الذاتيѧѧة ، والديمقراطيѧѧة ، والميѧѧل للخدمѧѧة العامѧѧة ، والقѧѧدرة   : صѧѧفاتهم الشخصѧѧية التاليѧѧة  صѧѧفاتهم الشخصѧѧية التاليѧѧة  
كاريѧѧة ، ودافعيѧѧة الانجѧѧاز ، والقѧѧدرة الاتصѧѧالية ، والمرونѧѧة ، والقѧѧدرة الاقناعيѧѧة ، والتنميѧѧة     كاريѧѧة ، ودافعيѧѧة الانجѧѧاز ، والقѧѧدرة الاتصѧѧالية ، والمرونѧѧة ، والقѧѧدرة الاقناعيѧѧة ، والتنميѧѧة     الابت

الذاتيѧѧة ، والتفѧѧاني فѧѧي العمѧѧل ، والاسѧѧتقلالية الذاتيѧѧة ، والضѧѧبط الѧѧذاتي ، وإدراك جѧѧودة الخدمѧѧة     الذاتيѧѧة ، والتفѧѧاني فѧѧي العمѧѧل ، والاسѧѧتقلالية الذاتيѧѧة ، والضѧѧبط الѧѧذاتي ، وإدراك جѧѧودة الخدمѧѧة     
  بينمѧѧѧѧѧѧا لا توجѧѧѧѧѧѧد فѧѧѧѧѧѧوارق فيمѧѧѧѧѧѧا بѧѧѧѧѧѧين القѧѧѧѧѧѧادة والتѧѧѧѧѧѧابعين     بينمѧѧѧѧѧѧا لا توجѧѧѧѧѧѧد فѧѧѧѧѧѧوارق فيمѧѧѧѧѧѧا بѧѧѧѧѧѧين القѧѧѧѧѧѧادة والتѧѧѧѧѧѧابعين     . الارشѧѧѧѧѧѧادية ، وتقѧѧѧѧѧѧدير الѧѧѧѧѧѧذات  الارشѧѧѧѧѧѧادية ، وتقѧѧѧѧѧѧدير الѧѧѧѧѧѧذات  

  . المهنة الإضافية  المهنة الإضافية في خاصيةفي خاصية

١) (
 :

الابت

 .
.

أن قادة الرأي يختلفون بفوارق معنوية عنة تابعيهم في الصفات والخصѧائص الاجتماعيѧة التاليѧة     أن قادة الرأي يختلفون بفوارق معنوية عنة تابعيهم في الصفات والخصѧائص الاجتماعيѧة التاليѧة       ) ٢(
عضѧѧوية المنظمѧѧات ، والحالѧѧة التعليميѧѧة ، والمسѧѧتوي التعليمѧѧي ، والاسѧѧهام غيѧѧر الرسѧѧمي فѧѧي    عضѧѧوية المنظمѧѧات ، والحالѧѧة التعليميѧѧة ، والمسѧѧتوي التعليمѧѧي ، والاسѧѧهام غيѧѧر الرسѧѧمي فѧѧي    : 

والعلاقѧات مѧع القѧادة      والعلاقѧات مѧع القѧادة      جهود التنميѧة بالقريѧة ، ومѧرات التعѧرض لوسѧائل الاتصѧال الجمѧاهيري ،                  جهود التنميѧة بالقريѧة ، ومѧرات التعѧرض لوسѧائل الاتصѧال الجمѧاهيري ،                  
  .بينما آان المتجانسين في خاصية القدرة الاجتماعية بينما آان المتجانسين في خاصية القدرة الاجتماعية . الرسميين الرسميين 

 (٢)
 :

 ..
ان قادة الرأي يختلفون بفوارق معنوية عن الزراع في صفاتهم وخصائصѧهم الاقتصѧادية التاليѧة                ان قادة الرأي يختلفون بفوارق معنوية عن الزراع في صفاتهم وخصائصѧهم الاقتصѧادية التاليѧة                  ) ٣(

إجمѧѧѧالي الحيѧѧѧازة الزراعيѧѧѧة ، واجمѧѧѧالي صѧѧѧافي الѧѧѧدخل السѧѧѧنوي عѧѧѧن المحاصѧѧѧيل الزراعيѧѧѧة ، إجمѧѧѧالي الحيѧѧѧازة الزراعيѧѧѧة ، واجمѧѧѧالي صѧѧѧافي الѧѧѧدخل السѧѧѧنوي عѧѧѧن المحاصѧѧѧيل الزراعيѧѧѧة ، : 
  إجمѧѧѧѧѧѧѧالي الѧѧѧѧѧѧѧدخل السѧѧѧѧѧѧѧنوي إجمѧѧѧѧѧѧѧالي الѧѧѧѧѧѧѧدخل السѧѧѧѧѧѧѧنوي : الحيوانيѧѧѧѧѧѧѧة ، بينمѧѧѧѧѧѧѧا يتجانسѧѧѧѧѧѧѧون فѧѧѧѧѧѧѧي خاصѧѧѧѧѧѧѧتي الحيوانيѧѧѧѧѧѧѧة ، بينمѧѧѧѧѧѧѧا يتجانسѧѧѧѧѧѧѧون فѧѧѧѧѧѧѧي خاصѧѧѧѧѧѧѧتي والحيѧѧѧѧѧѧѧازة والحيѧѧѧѧѧѧѧازة 

  .الإضافي وحيازة الآلات الزراعية الإضافي وحيازة الآلات الزراعية 

 (٣)
 :

 :
.

أن القادة يختلفون فيما بينهم في رتب أدوارهم القيادية في نشѧر وتبنѧي المسѧتحدثات التكنولوجيѧة                  أن القادة يختلفون فيما بينهم في رتب أدوارهم القيادية في نشѧر وتبنѧي المسѧتحدثات التكنولوجيѧة                    ) ٤(
رب ، ومѧѧدافع ، رب ، ومѧѧدافع ، ناقѧѧل ، ومستشѧѧار ، ومبتكѧѧر ، ومѧѧد  ناقѧѧل ، ومستشѧѧار ، ومبتكѧѧر ، ومѧѧد  : وأن هѧѧذه الأدوار مرتبѧѧة تنازليѧѧاً آمѧѧا يلѧѧي   وأن هѧѧذه الأدوار مرتبѧѧة تنازليѧѧاً آمѧѧا يلѧѧي   
  .ومؤيد ، ووسيط ، ومنظم ، وأخيراً مقيم ومؤيد ، ووسيط ، ومنظم ، وأخيراً مقيم 

 (٤)
 :

.
أن هناك علاقة معنوية فيما بين القادة المبحوثين من حيث مجمѧوع أدوارهѧم القياديѧة ومتغيѧرات                  أن هناك علاقة معنوية فيما بين القادة المبحوثين من حيث مجمѧوع أدوارهѧم القياديѧة ومتغيѧرات                    ) ٥(

  .إجمالي الحيازة الزراعية ، حيازة الآلات الزراعية ، الحيازة الحيوانية إجمالي الحيازة الزراعية ، حيازة الآلات الزراعية ، الحيازة الحيوانية : الخصائص التالية الخصائص التالية 
 (٥)

.  :
ة فيما بين القادة المبحوثين من حيث إجمالي عدد المجالات الزراعية التي            ة فيما بين القادة المبحوثين من حيث إجمالي عدد المجالات الزراعية التي            ان هناك علاقة معنوي   ان هناك علاقة معنوي     ) ٦(

إجمѧالي الحيѧازة    إجمѧالي الحيѧازة    : يؤدون فيهѧا أدوارهѧم القياديѧة ، وبѧين متغيѧرات الصѧفات والخصѧائص التاليѧة                   يؤدون فيهѧا أدوارهѧم القياديѧة ، وبѧين متغيѧرات الصѧفات والخصѧائص التاليѧة                   
  .الزراعية ، حيازة الآلات الزراعية ، الحيازة الحيوانية الزراعية ، حيازة الآلات الزراعية ، الحيازة الحيوانية 

 (٦)
 :

.
نمية الريفية لقادة الرأي في منطقة البحث موفقاً        نمية الريفية لقادة الرأي في منطقة البحث موفقاً        يعتبر اختيار معهد بحوث الإرشاد الزراعي والت      يعتبر اختيار معهد بحوث الإرشاد الزراعي والت        ) ٧(

مѧѧن حيѧѧث آافѧѧة الخصѧѧائص والصѧѧفات الشخصѧѧية فيمѧѧا عѧѧدا خاصѧѧية المهنѧѧة الإضѧѧافية حيѧѧث لѧѧم     مѧѧن حيѧѧث آافѧѧة الخصѧѧائص والصѧѧفات الشخصѧѧية فيمѧѧا عѧѧدا خاصѧѧية المهنѧѧة الإضѧѧافية حيѧѧث لѧѧم     
يجانبه الصѧواب فѧي هѧذا المتغيѧر ، أمѧا عѧن الخصѧائص والصѧفات الاجتماعيѧة فقѧد آѧان اختيѧار                          يجانبه الصѧواب فѧي هѧذا المتغيѧر ، أمѧا عѧن الخصѧائص والصѧفات الاجتماعيѧة فقѧد آѧان اختيѧار                          

 (٧)



  
  

                    --  لنتائج ومناقشتهالنتائج ومناقشتها ا ا--الباب الرابع الباب الرابع 

اً من حيث آافة هذه الخصائص فيما عدا خاصية ال      اً من حيث آافة هذه الخصائص فيما عدا خاصية ال     القادة موف ف م . القادة
١٠٥١٠٥مѧالي امѧالي ال

.
تعتبر أدوار القادة آمقيم ومنظم ووسѧيط ومؤيѧد أقѧل ترتيبѧاً فѧي رتѧب هѧذه الأدوار ، بينمѧا آانѧت                         تعتبر أدوار القادة آمقيم ومنظم ووسѧيط ومؤيѧد أقѧل ترتيبѧاً فѧي رتѧب هѧذه الأدوار ، بينمѧا آانѧت                           ) ٨(

  قѧѧѧѧѧѧѧѧѧادة قѧѧѧѧѧѧѧѧѧادة أداءا للأداءا لل  أآثѧѧѧѧѧѧѧѧѧرأآثѧѧѧѧѧѧѧѧѧرناقѧѧѧѧѧѧѧѧѧل ، ومستشѧѧѧѧѧѧѧѧѧار ، ومبتكѧѧѧѧѧѧѧѧѧر ، ومѧѧѧѧѧѧѧѧѧدرب ، ومѧѧѧѧѧѧѧѧѧدافع ناقѧѧѧѧѧѧѧѧѧل ، ومستشѧѧѧѧѧѧѧѧѧار ، ومبتكѧѧѧѧѧѧѧѧѧر ، ومѧѧѧѧѧѧѧѧѧدرب ، ومѧѧѧѧѧѧѧѧѧدافع : ر ر الأدوا
  .في مجالاتهم الزراعية في مجالاتهم الزراعية 

 (٨)
 : الأدوا

.
  

:  :التوصيات التوصيات .. ثانياً ثانياً   ..
  

:  :في ضوء النتائج السابقة يمكن توجيه الاهتمام إلي في ضوء النتائج السابقة يمكن توجيه الاهتمام إلي 
 الزراعѧي   الزراعѧي  الإرشѧاد الإرشѧاد أتباع نفس طريقة اختيار معهد بحوث الإرشاد الزراعي بالاشتراك مع جهاز   أتباع نفس طريقة اختيار معهد بحوث الإرشاد الزراعي بالاشتراك مع جهاز     ) ١(

أي في المناطق الأخرى ، حيث  تأآد صدق هذا الاختيار مع مراعاة الاهتمام والترآيز               أي في المناطق الأخرى ، حيث  تأآد صدق هذا الاختيار مع مراعاة الاهتمام والترآيز               لقادة الر لقادة الر 
  : علѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧي بعѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧض الخصѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧائص والصѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧفات مثѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧل    علѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧي بعѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧض الخصѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧائص والصѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧفات مثѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧل    

  .القدرة الاجتماعية ، والمهنة الإضافية القدرة الاجتماعية ، والمهنة الإضافية 

 (١)

 :
.

إجراء دراسات مماثلѧة لاآتشѧاف قѧادة الѧرأي فѧي المنѧاطق الأخѧرى حيѧث المشѧارآة الاجتماعيѧة             إجراء دراسات مماثلѧة لاآتشѧاف قѧادة الѧرأي فѧي المنѧاطق الأخѧرى حيѧث المشѧارآة الاجتماعيѧة               ) ٢(
عي وتساعده علي أداء رسالته الإرشѧادية فѧي نشѧر وتبنѧي المسѧتحدثات               عي وتساعده علي أداء رسالته الإرشѧادية فѧي نشѧر وتبنѧي المسѧتحدثات               تفعل دور الإرشاد الزرا   تفعل دور الإرشاد الزرا   

الإرشادية ، مع استمرار تنميتهم وتدريبهم لتعميق الصѧفات والخصѧائص التѧي ثبѧت عѧدم وجѧود                   الإرشادية ، مع استمرار تنميتهم وتدريبهم لتعميق الصѧفات والخصѧائص التѧي ثبѧت عѧدم وجѧود                   
  .خاصية القدرة الاجتماعية خاصية القدرة الاجتماعية : فروق فيما بينهم وبين الزراع مثل فروق فيما بينهم وبين الزراع مثل 

 (٢)

 :.
فѧѧي أداء القѧѧادة لأدوارهѧѧم مثѧѧل دور مقѧѧيم ،  فѧѧي أداء القѧѧادة لأدوارهѧѧم مثѧѧل دور مقѧѧيم ،  الاهتمѧѧام والعنايѧѧة بѧѧالأدوار التѧѧي نالѧѧت الأقѧѧل ترتيѧѧب  الاهتمѧѧام والعنايѧѧة بѧѧالأدوار التѧѧي نالѧѧت الأقѧѧل ترتيѧѧب    ) ٣(

حتى يتسѧنى لهѧم القيѧام بهѧذه الأدوار بصѧورة جيѧدة تسѧاعد علѧي         حتى يتسѧنى لهѧم القيѧام بهѧذه الأدوار بصѧورة جيѧدة تسѧاعد علѧي         . والوسيط ، والمنظم ، والمؤيد    والوسيط ، والمنظم ، والمؤيد    
  .مزيد من نقل المستحدثات التكنولوجية مزيد من نقل المستحدثات التكنولوجية 

 (٣)
 .

.
  




